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 CENTRO SOCIAL 
CAMINHO SEGURO

Uma Organização Social sem fins lucrativos, lutamos para a
prevenção e proteção de crianças e adolescentes em situação de
vulnerabilidades como violências, drogas, gravidez na adolescência. 

  Instituída em 04/12/2014
  Comunidade Monte Pascoal
  Monte das Oliveiras
  Zona Norte de Manaus-AM 

 



ONDE ESTAMOS

Localização: 
Rua Guapuruju, 142 – Comunidade Monte  Pascoal - Bairro
Monte das Oliveiras.
CEP: 69093-178 I Manaus - AM
E-mail: cscaminhoseguro@gmail.com          
Site: caminhoseguro.org.br
Fone: (92) 99373-7517 (92) 9155-4224
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MISSÃO

Contribuir para o desenvolvimento integral
de crianças e adolescentes de forma
protetiva e proativa, habilitando-os para
serem protagonistas de suas histórias.

 



VISÃO

Alcançar como resultado do nosso trabalho
crianças e adolescentes protegidos,
integrados a vida familiar, com suas
potencialidades desenvolvidas. Jovens,
adultos e idosos com autoestima elevada,
participando de processos educativos
exercendo seus direitos de cidadania.

 



VALORES
 



DIREÇÃO E EQUIPE
TÉCNICA

DIREÇÃO 
Marcia Leite de Sousa do Nascimento – Presidente

Edy Souza do Nascimento - Vice-presidente
 

Administrativo:
Luzirene Caetano da Silva

Ana Lurdes Ribeiro de Souza
 

Educadores Sociais:
Maria José de Oliveira Mendes Gomes

Valéria Souza dos Santos
 

Serviços Gerais e Cozinha:
Cilene Miguez Muniz da silva

 
Serviço Social:

Brenda Chapiama de Souza 
Kerolem Oliveira Rojas 

 
Estagiários:

 Simone  Silva, Mirtes  Soares Muniz
 

Psicologia:
Daniela Tavares Ferreira 

 
Estagiários:

Edilene Gonçalves, Leticia Castro, Eva do Nascimento, 
Allan Maikon Costa, Suane Barbosa

 
Pedagogia:

Bruna Chapiama de Souza
 

Estagiários: 
Maria Nery  Almeida, Walsemirames de Souza, Elcirene Correa,

 Leonora Repolho, Abibe de Souza, Bruna Larissa Oliveira, 
Fabiele Araujo, Aldenise Batista, Jackeline Ramos

 
  



RECURSOS CAPTADOS
2022



PARCEIROS I APOIADORES



SERVIÇOS EXECUTADOS

O ciclo dos projetos que consiste em planejamento das atividades,
organização da equipe, mobilização e inscrição do público alvo é iniciado
em janeiro e em novembro são consolidadas as informações mensais e
replanejamento para o ano seguinte. Os projetos desenvolvidos estão
organizados em dois eixos:

Serviço de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos Familiares
com as Crianças e adolescentes

 
Com a finalidade de promover o desenvolvimento integral de crianças e
adolescentes junto com suas famílias, para que possuam conhecimento de sua
realidade e desenvolvam habilidades e tenham potencial de superação de suas
dificuldades individuais e sociais por meio de ações socioeducativas, esportivas e
culturais em grupo e com acompanhamento familiar.

Os grupos são organizados por faixa etária em horário de contra turno escolar e
com metodologia adequada a cada grupo.

GRUPO DE CONVIVÊNCIA



SERVIÇOS EXECUTADOS

Serviço de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos
Familiares e Comunitários – Mulheres

Com a finalidade de promover a formação crítica das mulheres mães
das crianças e dos adolescentes que são atendidos, os temas
discutidos são referentes ao relacionamento intrafamiliar, prevenção
a violência, empoderamento feminino, exercício da cidadania e
empreendedorismo. Ocorrem oficinas, rodas de conversas e cursos
livres para geração de renda e melhoria da autonomia das mulheres. 

Os grupos são formados com até 30 mulheres, os encontros
acontecem 01 vez na semana com 1 hora e 30 minutos de duração.

REUNIÃO COM AS  FAMÍLIAS



Crianças, Adolescentes e Famílias

RESULTADOS 
ALCANÇADOS

De fevereiro a maio, foram inscritas 155 crianças e 74 adolescentes da
comunidade para participar de atividades. Houve evasão de 13 crianças
e 12 adolescentes.

Em Junho e julho as atividades foram direcionadas a equipe técnica,
empenhada em fazer planejamento e em criar estratégias de captação
de recursos e também participando de capacitações, como captação de
recursos, planejamento de captação, workshop sobre comunicação,
sustentabilidade, fotografia e redes sociais. Com todos os
conhecimentos adquiridos a equipe técnica se empenhou em criar uma
nova identidade para as redes sociais da instituição. 

No mês de agosto, recebemos o recurso financeiro da SEDUC com um
projeto enviado para custear material lúdico, material de expediente,
lanche para as crianças e adolescentes e o pagamento de 2 bolsistas
para aplicação das oficinas de português, matemática e leitura.  Devido
a demanda planejamos a divisão do público alvo em duas etapas sendo
a primeira de agosto a dezembro com a quantidade de 54 crianças e 40
adolescentes, as atividades foram realizadas 1 vez por semana com
carga horária de 3 horas. Como resultado obtivemos 80% de frequência
das crianças e adolescentes nas oficinas e 4.412 lanches foram servidos.  

No final de outubro, iniciou-se às atividades esportivas com as crianças
na modalidade de Judô, tendo como participação a quantidade de 30
crianças. Ainda no mês de novembro também se iniciou o curso de
informática básica para 17 adolescentes pela plataforma Microcamp e
para mulheres de forma presencial, 15 mulheres foram certificadas no
curso de informática básica. 



Crianças e Adolescentes e Famílias

RESULTADOS 
ALCANÇADOS



JUDO
INFORMÁTICA

BRINCADEIRA OFICINA DE DESENHO E PINTURA

Registro das atividades

DINAMICA EM GRUPO RODA DE CONVERSA



MULHERES

RESULTADOS 
ALCANÇADOS

40 MULHERES RECEBERAM VISITAS
DOMICILIARES

30 MULHERES PARTICIPARAM DE 04 OFICINAS: 
 

IDENTIDADE 
PROTAGONISMO,

 EMPREENDEDORISMO FEMININO, 
AUTONOMIA/LIBERDADE E FAMÍLIA

13 MULHERES PASSARAM POR ATENDIMENTOS 
INDIVIDUAL CADA UMA RECEBEU 5 ATENDIMENTOS

15 MULHERES REALIZARAM 
CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA

14 ENCAMINHAMENTOS PARA DAR RESPOSTAS AS DEMANDAS 
DAS MULHERES ATENDIDAS



MULHERES

 
 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS

 
INFORMÁTICA BÁSICA

VISITA DOMICILIAR



MULHERES

“O projeto mudou o meu jeito de pensar, me trouxe
autoestima e ajudou no meu desenvolvimento”            

 
Maria, 42 anos.

 
 

“Foi minha primeira vez participando de algo assim, fez
eu pensar em mim, no que eu quero mudar e fazer
para isso” 
                                                                         Estela, 37
anos.

 
 

“Muito importante, me fez pensar mais na minha vida e
me incentivou a ir atrás dos meus sonhos e objetivos
”                                                                                                        

Raimunda, 32 anos.
 
 

“Demais, conheci pessoas e aprendi a buscar mais
conhecimento, ter coragem para transformar e tomar
atitude”  
                                                                                                               

Lucia, 45 anos.
 
 

 
 
 
 
 

 

DEPOIMENTOS



MULHERES

“Aprendi muito com o projeto, que se o pensamento em
questão é que se eu quero iniciar meu próprio negócio,
eu não preciso de muito dinheiro para mim realizar,
apenas me organizar financeiramente” 

Norma, 56 anos.
 

“Muito mesmo, porque foi prazeroso aprender cada coisa,
eu consegui ser mais comunicativa” 

Petúnia, 52 anos

“Para mim preencheu muitas coisas que estava vazio na
minha vida, como minha autoestima, poder lidar comigo
mesma. Aprendi um pouco de tudo aquilo que eu não
sabia” ... “Aprendi que sou capaz de muitas coisas, que eu
não sabia que seria capaz. O fora do casulo me ensinou e
me fortaleceu naquilo que eu já tinha desistido: meus
sonhos”

 Eva, 39

 
 

DEPOIMENTOS

 



DOAÇÕES PARA
AS FAMÍLIAS

 



FORTALECIMENTO
DA EQUIPE

 

 

Foram realizadas 03 capacitações para qualificação da
equipe com a participação de 05 técnicos em cada ação.

Captação de Recursos 
Terceiro Setor 
Prestação de Contas
Fotografias e Administração das Redes
Sociais

Comunicação Não Violenta
Atribuições e Competências 
Metodologia do Espaço Voar e Oficina da
Ternura: prevenção a violência sexual contra
crianças e adolescentes

Capacitações externas
 

Capacitações internas: 



FORTALECIMENTO
DA EQUIPE

Na percepção dos técnicos as qualificações
aprofundam o conhecimento, promovem a troca
de experiência,  trazem mais segurança e domínio
no desenvolvimento das atividades do dia a dia.



PRÓXIMOS PASSOS

01

Garantir a sustentabilidade das
ações e projetos, melhorando a
qualidade do serviço prestado a
população mais vulnerável.

Mobilizar Parcerias 02

Reunir esforços e recursos
para a consolidação do sonho
da nova sede.

Construção da  Sede

03

Adquirir conhecimentos para
desenvolver planejamento
estratégico e aperfeiçoar os
instrumentos de trabalho.

Melhoria da Gestão 04

Inclua uma breve descrição,
justificativa e o impacto
desejado. Isso ajuda a mantê-lo
conciso e ainda mais concreto!

Visibilidade aos
Resultados



Aquisição
de terreno 
Conquista de 2022 que vai
proporcionar  estrutura
adequado para atender as
necessidades do público dos
projetos e dar condições de
ampliar o alcance dos
serviços.

O ano de 2022 trouxe desafios e superações, os poucos
recursos não impediram a realização dos atendimentos e
serviços, no entanto, é continua a busca por recursos
financeiros e humanos para que o Centro Social Caminho
Seguro alcance as pessoas que mais necessitam de apoio,
oportunidade e amor.
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Produção
do Site
Para divulgação das ações,
busca de apoiadores e
prestação de contas a
sociedade.

Inovação
da marca 
Construção da identidade
visual da Caminho Seguro.

      caminhoseguro.org.br 


